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Judetul GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GIURGIU

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de Functii ale
societatii GIURGIU SERVICII LOCALE S.A.

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Giurgiu, inregistrata la
nr.49.408/10.12.2015;

- referatul de specialitate al societatii Giurgiu Servicii Locale S.A., inregistrat la
nr.9.992/10.12.2015;

- raportul comisiei de buget - finante, administrarea domeniului public si privat;

- raportul de servicii publice, munca si protectie sociala;

- prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul art.36, alin.(2), lit.,a”, coroborat cu alin.(3), lit.,b” si art.45, alin.(1) din
Legea nr.215/2001 republicata, privind Administratia Publica Locala, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama si Statul de Functii ale societati GIURGIU
SERVICII LOCALE S.A., conform anexei 1 si anexei 2 care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Giurgiu
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, Primarului Municipiului Giurgiu,
Directiei Servicii Publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Giurgiu si societatii GIURGIU SERVICII LOCALE S.A.

/)
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRAS EAZA,
SECRETAR,
. . Cﬁ
Oprisan Gigi | k Rosu Petre

Giurgiu, 17 decembrie 2015
Nr. 488

Adoptata cu un numar de 20 voturi pentru, din totalul de 20 consilieri prezenti



PRIMARIA MUNICIPIULUI GIURGIU
NR.49408/10.12.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
Privind modificarea Organigramei si a Statului de functii ale
GIURGIU SERVICII LOCALE SA

In vederea solutionarii problemei referitoare la modificarea Organigramei si
a Statului de functii ale GIURGIU SERVICII LOCALE SA

, In sensul suplimentarii statului de functii cu inca 35 posturi , numarul de
personal in urma suplimentarii fiind de 208, propun initierea unui proiect de
hotarare cu urmatoarea titulatura:

wProiect de hotarare privind modificarea Organigramei si a Statului de
Sfunctii ale GIURGIU SERVICII LOCALE SA

GIURGIU SERVICII LOCALE SA va intocmi referatul de specialitate pe
care il va sustine in fata Comisiei Juridice si Comisiei Buget — Finante pentru
avizare si in fata Consiliului Local pentru aprobare.




GIUGIU SERVICII LOCALE SA

NR.9992/10.12.2015

RAPORT DE SPECIALITATE

I. TEMEIUL DE FAPT

Prin Expunerea de motive nr. 49408/10.12.2015, Primarul
Municipiului Giurgiu a initiat Proiectul de hotarare privind aprobarea

Organigramei si Statului de Functii ale Societatii Giurgiu Servicii Locale
SA. |

II. TEMEIUL DE DREPT

Serviciile comunitare de utilitati publice sunt in responsabilitatea
autoritatilor administratiei publice locale si au scopul de a asigura
satisfacerea nevoilor esentiale de utilitate si interes public general cu
caracter social ale colectivitatilor locale.

In conformitate cu prevederile Legii 51/2006, a serviciilor comunitare
de utilitati publice, a Legii nr.31/1990, privind societatile comerciale,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii 53/2003
privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii
nr.215/2001, art.36, alin.2, lit.”a” coroborat cu alin.3, lit ,,b” si art.45, alin.1,
privind Administratia Publica Locala, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conform Legii nr.215/2001, art.36, alin.(2), lit ,,a” , modificata,
privind administratia publica locala, societatea Giurgiu Servicii Locale SA,
in calitate de societate de resort a analizat si elaborat prezenul raport in
temeiul prevazut de lege.

. ARGUMENTE DE OPORTUNITATE

Societatea a fost infiintata pentru a gestiona serviciile de intretinere
mobilier stradal, iluminat public, serviciile de intretinere peisagiastica a
spatiilor verzi, a bazelor sportive si a cimitirelor din mun.Giurgiu, precum si
gestionarea cainilor fara stapan.




Astfel, avand in vedere specificul activitatii acestei societati si a
volumului mare de munca, urmarindu- se eficientizarea activitatii, cu
respectarea legislatiei si incadrarea in fondul de salarii, se impune
modificarea Organigramei si a Statului de functii ale societatii.

1V. REGLEMENTARI LEGALE INCIDENTE

Proiectul de hotarare are ca temei special de drept prevederile Legii
51/2006, a serviciilor comunitare de utilitati publice, a Legii nr.31/1990,
privind societatile comerciale, republicata , cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Legii 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare su Legea nr.215/2001, art.36, alin.2, lit.d, alin. 6,
lit.a, pct.14 si art.45, alin 1.

V. CONCLUZII SI PROPUNERI

Proiectul de hotarare intruneste conditiile legale si de oportunitate si
propunem dezbaterea si aprobarea sa in sedinta Consiliului Local.

GIURGIU SERVICII LOCALE SA
DIRECTOR,
PALALAU -ALEXANDRU

GHEORG TELIAN




PROPUNERE ORGANIGRAMA

GIURGIU SERVICII LOCALE SA

Anexa nr 1 la HCLM \\%%\\N /2 o1y

CONSILIUL LOCAL AL MUN.GIURGIU

AG A

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

|

mimimim

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR ADJUNCT

1

. . . i inginer ;
Inginer-sef intretinere _sm_q.m J mmﬁ. 9 - Contabil-sef
spatii verzi sef-servicii
| |
| 1 ———
Birou Serviciul Sectia Serviciul Serviciul Birou Birou .
Resurse Gestionarea Intretinere Spatii Cimitire Bugete, Tehnic-
Umane, cainilor Reparatii verzi, Financiar- Facturare
Salarizare fara stapan Parcuri Contabilite
3 19 38 61 32 5 5
1 1 1 1 1 1 1
2 2 2 2 5 4 4
N 16 35 58 26 _ —

[ _ | ] T = - == ]
Comp. Comp. Comp. Comp. Comp. Formatia Comp. Comp. _ Comp. Comp.
SSM Audit Juridic CFG lluminat Urban- Baze Administrativ |Achizitii Adm-tiv
PSI public Construct Sportive Aprovizionare locativ

1 1 2 1 8 29 16 6 3 9
1 1 2 1 1 1 1 6 3 1
—_— — — _ 7 28 15 — _ 8
NUMAR DIN CARE
posturi aprobate coducere tehn.ad-tiv muncitori -
TOTAL = 208 13 37 158 / 2
VACANTE 48 X Onof" I\ N




GIURGIU SERVICII LOCALE SA Anexa nr.2
la HOLM 74 /1210, Yo/
STAT DE FUNCTII

Nivel o
DE CONDUCERE | DE EXECUTIE
DIRECTOR GENERAL studii superioare S 1
TOTAL 1
DIRECTOR ADJUNCT studii superioare S
TOTAL
COMPARTIMENT SSM-PSI
inspector SSM SSD 1
TOTAL 1
COMPARTIMENT AUDIT
auditor intern S
TOTAL
COMPARTIMENT JURIDIC
consilier juridic S 2
TOTAL 2
BIROU RESURSE UMANE ,SALARIZARE
sef birou superioare /insp.RU SSD 1
inspector resurse umane M 1
functionar administrativ M 1
TOTAL 3
COMP.CFG economist S 1
TOTAL 1
INGINER-SEF INTRETINERE
studii superioare S 1
TOTAL 1

SERV.GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN

sef serviciu medic veterinar S 1

functionar administrativ M 1




agent veterinar

sofer

paznic

OIZ

Dl

prinzator/ingrijitor caini

TOTAL

-
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SECTIA INTRETINERE- REPARATII

sef sectie

insp.specialitate

TOTAL

COMPARTIMENT INTRETINERE ILUMINAT,SEMAFOARE

tehnician electrotehnic

sc.tehn

muncitori

TOTAL

FORMATIE URBAN CONSTRUCT

functionar administrativ

sef formatie- muncitor

muncitori

G,M

27

TOTAL

29

INGINER-SEF SPATII VERZI

studii superioare

SSD

TOTAL

SERVICIUL SPATII VERZI, PARCURI

sef serviciu

studii superioare

studii superioare(ing.horticol)

economist

sef formatie -muncitor
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muncitori

TOTAL
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INGINER-SEF SERVICII

studii superioare

-—

TOTAL
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SERVICIUL CIMITIRE

sef serviciu

studii tehnice

functionar administrativ

casier

administrator
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muncitori

TOTAL
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COMPARTIMENT BAZE SPORTIVE

functionar administrativ

muncitori

G,M

15

TOTAL

16

CONTABIL-SEF

economist

TOTAL

BIROUL BUGETE,FINANCIAR-CONTABILITATE

sef birou

economist

contabil

casier

Z=|»

TOTAL

= |W|—

BIROU TEHNIC-FACTURARE

Sef birou

sef birou

inspector specialitate

functionar administrativ

Resp.supraveghere inst.tehnice

nIZ(nlvn

TOTAL
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COMPARTIMENT ACHIZITII

economist

studii superioare

nwm

i

TOTAL

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV-APROVIZIONARE

inspector specialitate

functionar administrativ

studii superioare

magaziner

arhivar

ZIZ|n[Z(»n

TOTAL
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COMPARTIMENT ADMINISTR

ATIV LOCATIV

inspector specialitate

administrator

=4[]

muncitori

TOTAL

O |—

| [ TOTAL PERSONAL

208
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|.Posturi aprobate la 01.11.2015 =173 din care 12 conducere
33 TESA
128 muncitori

Il.Posturi propuse spre aprobare =208 din care 13 conducere din care 2 post VACANTE
37 TESA din care 7 posturi VACANTE
VACANTE =48
1 auditor intern
1 agent veterinar
1 functionar administrativ
3 studii superioare
1 arhivar

158 muncitori din care 39 posturi VACANTE
6 Serv.Caini
5 Urban Construct
6 Serv.Cimitire
20 Serv.Spatii Verzi
2 locativ




